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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Clave Convenio P/PIFI-2012-11MSU0013Z-02
Nombre del Proyecto: Modernizacion de la Gestion en la Universidad de Guanajuato

Valores alcanzados en el trimestre

. . . . Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral P Porcentajes
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Observaciones de la
Institucion

Disefio, integracion y explotacion del SIIA:
Total de modulos del SIIA ~ Total:26

Para el final del afio 2013
se tenia como meta
contar con 26 MODULOS
DEL SIIA, 3 Médulos
Bésicos, 22 Médulos
Complementoy 1 nuevo
Médulo de 'Indicadores
PLADI 2010-2020". Dicho
Médulo fue liberado en
Mayo 2013, por lo que ya
se alcanzo la Meta.
Actualmente se trabaja en
otro nuevo Médulo

Nimero y nombre de los médulos que estaran operando % 100.00 % 100.00 2 9231 % 100.00 100+ 100 Complemento de ' PIFI

(administracion escolar, recursos humanos y finanzas) Institucional'.
Adicionalmente se

contemplan
modificaciones y
actualizaciones a
madulos existentes: a)
Recursos Financieros; b)
Planeacion; c)
Seguimiento de
Egresados; d) Reportes
Ejecutivos; e)
Modificaciones por
Contabilidad
Gubernamental,
Adquisiciones, Control de
Bienes, Recursos
Humanos, Red Médica,
Condonaciones,
Transportes, Donaciones;
f) Incremento de
funcionalidad a
Investigacion y Posgrado,
Curriculo Unico, Buzon de
Quejas y Sugerencias.
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
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Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance -
Porcentajes

Clave MC Metas Compromiso Nimero
Nimero % Nimero % Numero % Indicador Trimestral Anual

Observaciones de la
Institucion

A partir de la integracion
del personal de sistemas
en un sélo equipo de
desarrollo del SIIA, se
acelero la integracion de
los os diferentes Modulos,
Bases de Datos,
Servicios. En los Ultimos
2 afos, se han realizado
26 100.00 24 92.31 26 100.00 100+ 100 esfuerzos extraordinarios
para integrar la
informacion de los
madulos del SIIA en una
Base de Datos Unica que
sirva de base a la
Plataforma de Indicadores
que apoyen la toma de
decisiones institucionales

21.2 Modulos del SIIA que operaran relacionados entre si 26 100.00

y de las DES.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 90 |
Dr. José Manuel Cabrera Sixto Mtro. Bulmaro Valdés Pérez Gasga
Rector General Responsable del Proyecto
Pégina 2 de 2

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad de Guanajuato



