DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

11MSU0U13Z Universidad de Guanajuato

Ejercicio fiscal 2012 Trimestre 3
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2012-11MSU0013Z-05

Consolidacion y desarrollo de la DES (Campus Guanajuato) a través de la ampliacion y diversificacion de la oferta educativa, desarrollo del personal académico, desarrollo integral del alumno, mejora de la calidad de las funciones sustantivas,
Nombre del Proyecto: fortalecimiento de la identidad universitaria y el impulso a la gestion.

Valores alcanzados en el trimestre
Avance

Porcentajes

Trimestral | Anual

Observaciones de la
Institucion

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

= = - Ndmero -
Ntimero | % Nimero |~ % Ntimero | % Indicador |

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:408

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. AL
TERCER TRIMESTRE
PTC'S CON
LICENCIATURA SE
ENCUENTRAN EN

111 Licenciatura 53 12.99 44 10.78 0 0.00 33 8.09 100+ 75 PROCESO DE
OBTENER GRADO
ACADEMICO DE
POSGRADO, ADEMAS
DE QUE EN LA DES SE
PRESENTAN
JUBILACIONES CON
ESTE GRADO.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.
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11.2

Especialidad

11

2.70

12

2.94

0.00

221

100+

75

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. PTC'S
CON ESPECIALIDAD
ESTAN OBTENIENDO
GRADOS ACADEMICOS
SUPERIORES.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

113

Maestria

146

35.78

104

25.49

92

22.55

100+

88.46

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. PTC'S
CON MAESTRIA ESTAN
OBTENIENDO GRADOS
ACADEMICOS
SUPERIORES, ACORDE
AL PLAN DE
DESARROLLO DE LA
INSTITUCION Y AL
NUEVO MODELO
EDUCATIVO; ADEMAS,
DE QUE EN LA DES SE
PRESENTAN
JUBILACIONES CON
ESTE GRADO.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.
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POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. SE HA
MANTENIDO EL
NUMERO DE PTC'S
QUE HAN OBTENIDO EL
GRADO DE DOCTOR,
ACORDE AL PLAN DE
DESARROLLO DE LA
INSTITUCION Y AL
NUEVO MODELO
EDUCATIVO.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.

114 Doctorado 275 67.40 248 60.78 0 0.00 276 67.65 100+ 100+

POR AJUSTES
INSTITUCIONALES SE
ACTUALIZA LA CIFRA DE
ESTE INDICADOR, Y SE
MANTIENE LA
OBSERVACION DEL
TRIMESTRE ANTERIOR
EN DONDE POR ERROR
AL LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR AJUSTADO,
NO SE TOMO EN CUENTA
EL INDICADOR Y
UNICAMENTE SE

115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 403 98.77 360 88.24 0 0.00 355 87.01 100+ 98.61 PLANTEO LO
ANCANZADO. DENTRO
DEL FORTALECIMIENTO

ACADEMICO DE LA
INSTITUCION, SE INVITA
ALOSPTC'SA
PARTICIPAR EN LOS
POSGRADOS DE SU
AREA DISCIPLINAR.
PARA LA
REPROGRAMACION 2013
SE CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR
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116

Doctorado en el rea disciplinar de su desempefio

262

64.22

235

57.60

0.00

259

63.48

100+

100+

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. DENTRO
DEL FORTALECIMIENTO
ACADEMICO DE LA
INSTITUCION, SE
INVITAALOS PTC'S A
PARTICIPAR EN LOS
DOCTORADOS DE SU
AREA
DISCIPLINAR.PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

117

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

248

60.78

250

61.27

0.00

268

65.69

100+

100+

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO.
DERIVADO DE LAS
INCORPORACIONES DE
PTC’S A LA DES SE HA
INCREMENTADO EL
NUMERO DE PTC'S
CON PERFIL PROMEP.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.
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POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE

118 Adscripcion al SNI o SNC 155 37.99 141 34.56 0 0.00 154 37.75 100+ 100+ PLANTEO LO
ANCANZADO.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE

119 Participacion en el programa de tutorias 393 96.32 350 85.78 0 0.00 332 81.37 100+ 94.86 PLANTEO LO
ANCANZADO.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

Total de profesores que conforman la plantaa  Total:903

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE

865 95.79 865 95.79 0 0.00 244 27.02 100+ 28.21 PLANTEO LO
ANCANZADO.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o
actualizacion con al menos 40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos  Total:59
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POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE

13.1 Consolidados. 13 22.03 14 23.73 0 0.00 14 23.73 100+ 100 PLANTEO LO
ANCANZADO.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE

132 En Consolidacion. 13 22.03 14 23.73 0 0.00 16 27.12 100+ 100+ PLANTEO LO
ANCANZADO.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE

133 En Formacién. 30 50.85 31 52.54 0 0.00 29 49.15 100+ 93.55 PLANTEO LO
ANCANZADO.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PAy lic  Total:39
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211

Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su
pertinencia

39

100.00

39

100.00

25

64.10

100+

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META
PLANTEADA.PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.ESTE DATO
SE AJUSTARA ENEL 4
INFORME, UNA VEZ
QUE SEA VERIFICADO
CON LAS DIVISIONES
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212

Namero y % de PE con curriculo flexible

39

100.00

39

100.00

24

61.54

100+

61.54

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META
PLANTEADA.PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.ESTE DATO
SE AJUSTARA ENEL 4
INFORME, UNA VEZ
QUE SEA VERIFICADO
CON LAS DIVISIONES
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213

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

39

100.00

39

100.00

30

76.92

100+

76.92

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META
PLANTEADA.PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.ESTE DATO
SE AJUSTARA ENEL 4
INFORME, UNA VEZ
QUE SEA VERIFICADO
CON LAS DIVISIONES
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214

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
seguimiento de egresados

39

100.00

39

100.00

14

35.90

100+

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META
PLANTEADA.PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.ESTE DATO
SE AJUSTARA ENEL 4
INFORME, UNA VEZ
QUE SEA VERIFICADO
CON LAS DIVISIONES
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215

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
empleadores

39

100.00

39

100.00

17

43.59

100+

43.59

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META
PLANTEADA.PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.ESTE DATO
SE AJUSTARA ENEL 4
INFORME, UNA VEZ
QUE SEA VERIFICADO
CON LAS DIVISIONES
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POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
ENCARGADA SE

NUmero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio ENCUENTRA
social en el plan de estudios 41 105.13 39 100.00 0 0.00 5 12.82 100+ 12.82 IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META
PLANTEADA.PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR. ESTE DATO
SE AJUSTARA EN EL 4
INFORME, UNA VEZ
QUE SEA VERIFICADO
CON LAS DIVISIONES

216
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POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
ENCARGADA SE

NUmero y % de PE que se actualizaran incorporando la préctica ENCUENTRA
profesional en el plan de estudios 39 100.00 39 100.00 0 0.00 18 46.15 100+ 46.15 IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META
PLANTEADA.PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR. ESTE DATO
SE AJUSTARA EN EL 4
INFORME, UNA VEZ
QUE SEA VERIFICADO
CON LAS DIVISIONES

217

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad de Guanajuato Pégina 13 de 21



POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
ENCARGADA SE
ENCUENTRA

4359 IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META
PLANTEADA.PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR. ESTE DATO
SE AJUSTARA EN EL 4
INFORME, UNA VEZ
QUE SEA VERIFICADO
CON LAS DIVISIONES

218 Namero y % de PE basado en competencias 41 105.13 39 100.00 0 0.00 17 43.59 100+

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:39
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POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL

219 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 30 76.92 30 76.92 0 0.00 ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META PLANTEADA.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:39

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL

20 51.28 20 51.28 0 0.00 ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META PLANTEADA.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el

2110 COPAES.

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:39
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2111

de la oferta educativa evaluable

2.1.12

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total

40

102.56

31 79.49

0.00

30

76.92

100+

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR

AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
96.77 ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META PLANTEADA.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR..

NUmero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP
del CENEVAL

17.95

12.82

0.00

LA DES EN CONJUNTO
CON EL AREA
INSTITUCIONAL SE
ENCUENTRAN
ATENDIENDO A LAS
CONVOCATORIAS
EMITIDAS POR EL
CENEVAL, QUE
PERMITAN ALCANZAR
EL ESTANDAR 1 DEL
IDAP DEL CENEVAL.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR

ALCANZAR
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2113

del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA Yy lic Total:7,612

NUmero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP

15.38

10.26

LA DES EN CONJUNTO
CON EL AREA
INSTITUCIONAL SE
ENCUENTRAN
ATENDIENDO A LAS
CONVOCATORIAS
EMITIDAS POR EL
CENEVAL, QUE
PERMITAN ALCANZAR
EL ESTANDAR 2 DEL
IDAP DEL CENEVAL.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

2212

de calidad del total asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado  Total:38

Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PAy Licenciatura

7620

100.11

7612

100.00

6902

90.67

100+

90.67

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE

TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL
ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META PLANTEADA.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR

ALCANZAR
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POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. PARA EL
PERIODO QUE SE
INFORMA,
UNICAMENTE SE TIENE
EL DATO DE QUE

231 PE de posgrado que se actualizaran 10 26.32 10 26.32 0 0.00 11 28.95 100+ 100+ ALGUNOS PE DE
POSGRADO DE LA DES
SE ENCUENTRAN
TRABAJANDO BAJO EL
ENFOQUE DEL
MODELO EDUCATIVO,
SIN LLEGAR A OPERAR
EN SU TOTALIDAD.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
AREA INSTITUCIONAL

22 57.89 19 50.00 0 0.00 20 52.63 100+ 100+ ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META PLANTEADA.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR.

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado

233 de Calidad (PNPC)
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AL PERIODO QUE SE
INFORMA Y DERIVADO
DE LOS
PLANTEAMIENTOS EN
EL PLAN DE
DESARROLLO
INSTITUCIONAL Y PLAN
DE DESARROLLO DEL
CAMPUS, Y DE LOS

PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la COMPROMISOS PARA
posgrado que Ing 9 3 789 3 7.89 0 0.00 EL CUMPLIMIENTO DE

Calidad (PFC) LAS METAS
COMPROMISO DEL PIFI,
EL INDICADOR
MUESTRA AVANCES.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

234

Total de Matricula de nivel posgrado Total:1,382

POR ERROR AL
LLENAR EL REPORTE
PARA VALOR
AJUSTADO, NO SE
TOMO EN CUENTA EL
INDICADOR Y
UNICAMENTE SE
PLANTEO LO
ANCANZADO. LA DES
EN CONJUNTO CON EL
) . ) . AREA INSTITUCIONAL

241 Nameroyy porcentaje de 'ﬁ;‘ﬁ:f;ﬁ::‘da enPEdeposgradode | 400 27.86 550 | 39.80 0 0.00 525 37.99 100+ 95.45 ENCARGADA SE
ENCUENTRA
IMPLEMENTANDO
ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR
LA META PLANTEADA.
PARA LA
REPROGRAMACION
2013 SE
CALENDARIZARA LOS
VALORES POR
ALCANZAR

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Aju’\sﬂé i % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
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Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

2351

1271

54.06

1271

54.06

435

18.50

100+

34.22

Los célculos efectuados
por parte de la institucion
para obtener el indicador
han sido ajustadas y M1
no corresponde a lo
planteado en este
indicador (M1= 1,600),
obteniendo un porcentaje
de 27.19%. NOTA: Ala
fecha este indicador no
se ha actualizado. Para la
reprogramacion 2013 se
calendarizara los valores
por alcanzar.

254

Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura

1271

1213

95.44

1213

95.44

227

17.86

100+

18.71

Los célculos efectuados

por parte de la institucion

para obtener el indicador

han sido ajustadas y M1

no corresponde a lo
planteado en este
indicador, por lo tanto

M1=1797. Para la

reprogramacion 2013 se

calendarizara los valores

por alcanzar.

255

Tasa de graduacion para PE de posgrado

663

567

85.52

567

85.52

0.00

187

28.21

100+

32.97

Los célculos efectuados
por parte de la institucion
para obtener el indicador
han sido ajustadas y M1
no corresponde a lo
planteado en este
indicador (M1=592),
obteniendo un porcentaje
de 31.59%. NOTA: .Para
la reprogramacién 2013
se calendarizara los
valores por alcanzar.

Dr. José Manuel Cabrera Sixto
Rector General
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