DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA OE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
EDUCACION PUBLICA
11IMSU0013Z Universidad de Guanajuato
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 4
Nombre de laDES: ~ Campus Celaya-Salvatierra
Clave Convenio P/PIFI-2011-11MSU0013Z-04
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento y consolidacion de la DES Campus Celaya - Salvatierra.
Valores alcanzados en el trimestre 4
. Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance - Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Institucion
Nimero | % Nimero| % Namero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica
Personal académico. Numero y porcentaje de PTC de la institucién con:  Total:53
Se tiene un PTC en una
111 Especialidad 0 0.00 1 1.89 0 0.00 1 1.89 100+ 100  |especialidad en ciencias
médicas
Actualmente se han
habilitado al personal
docente para que se
11.2 Maestria 25 35.20 1 1.89 0 0.00 21 39.62 100+ 100+ | consolide en un grado
académico superior y
con ello se consoliden
los cuerpos académicos
7 PTC's adquirieron el
grado de Doctor.
11.3 Doctorado 39 54.90 1 1.89 0 0.00 38 71.70 100+ 100+ | Ademés se contrataron
2 nuevos PTC’s con
este nivel académico.
Se fortaleci6 la
habilitacion docente , el
114 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 50 7042 1 1.89 0 0.00 48 90.57 100+ 100+ |Perfl de contratacién de
los nuevos profesores
se solicita con nivel
Doctorado
Se fortalecié la
habilitacion docente , el
perfil de contratacion de
1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 31 43.00 1 1.89 0 0.00 35 66.04 100+ 100+ los nueygs profes.ores
se solicita con nivel
Doctorado, y con el
area disciplinar de su
desempefio adecuado
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Valores alcanzados en el trimestre 4

Original Ajustado Anual

Clave MC Metas Compromiso

Ajustado Trimestral

Avance

Nimero % Nimero %

Nimero

%

Nimero

Porcentajes

Indicador

Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucion

1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 58 81.00 1 1.89

0.00

36

67.92

100+

100+

Se pudieron alcanzar
los siguientes
resultados en la Ultima
convocatoria de
acuerdo al perfil
PROMEP, con ello se
habilité la plantilla
docente y se buscé que
al impulsar la
superacion permanente
en los procesos de
formacion, dedicacion y
desempefio

117 Adscripcion al SNl o SNC 13 18.00 1 1.89

0.00

18.87

100+

100+

Se alcanzd la meta
indicada en el ajuste
anual, la obtencién del
SNI, es otra forma de
habilitar la plantilla
docente ,a la formacion
y consolidacion de
investigadores con
conocimientos
cientificos y
tecnolégicos del mas
alto nivel como un
elemento fundamental
para incrementar la
cultura, productividad,
competitividad y el
bienestar social.
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Valores alcanzados en el trimestre 4
Avance
Nimero Porcentajes
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual

Observaciones de la
Institucion

Clave MC Metas Gompromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

De acuerdo al modelo
educativo , el cual se
conduce hacia una
mejor
formacion integral del
estudiante, incluyendo
diversas experiencias
de aprendizaje,
estancias de
investigacion, précticas
escolares y
profesionales,
intercambios
nacionales e
internacionales, asi
como la integracién de
conocimientos,
habilidades,
actitudes y valores que
conforman las
competencias de su
disciplina.

1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 63 89.00 2 3.77 0 0.00 60 100+ 100+ 100+

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:50

Se capacit6 al 90% del
personal docente asi
180 81.19 50 100.00 50 100.00 116 100+ 100+ 100+ | como 69 Profesores de
tiempo parcial en el
Modelo Educativo

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o
actualizacion con al menos 40 horas por afio

Cuerpos Académicos:  Total:7

Se obtuvo un cuerpo en
1.2.2 En Consolidacion. 2 20.00 2 28.57 2 28.57 1 14.29 50.00 50  |consolidacion Géneroy
Politicas publicas
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Valores alcanzados en el trimestre 4
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance :
Porcentajes

Clave MC Metas Compromiso Nimero
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual

Observaciones de la
Institucion

Son siete cuerpos en
formacion 1.Enfermeria
del Adulto
Mayor,2.Enfermeria del
fénomeno de las
drogas,3.Ciencia y
tecnologia
8 80.00 3| 4286 3 4286 7 100.00 100+ 100+ agroindusirial,
4.0Organizaciones,desar
rollo y sustentabilidad.5.
Entorno Tributario y
Cultura fiscal,
6.Desarrollo y gestion
de la Mipyme,7. Estilo
de vida saludable y
cronicidad

1.23 En Formacion.

Competitividad Académica
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:  Total:13
Los programas

educativos que se
. . _ plantearon al inicio no
Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 12 60.00 0 0.00 3 23.08 8 61.54 100+ 100+ | eran pertinentes por lo

pertinencia )
que no tuvieron la
aprobacion

correspondiente.
Se atendieron en los
programas educativos,

. o s
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 1" 55.00 0 0.00 3 23.08 10 76.92 100+ 100+  |sin embargo en otros se

213 ' .
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. i )

estan trabajando en el

redisefio

Se estan atendiendo el
cumplimiento de la

. 0 o .
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 11 5500 1 769 ’ 769 6 4615 100+ 100+ meta, sin embargo

214 seguimiento de egresados
g 9 quedaron muchos PE
por resolver.
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SECRETAR{A DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION PUBLICA

11IMSU0013Z Universidad de Guanajuato
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 4

Nombre de laDES: ~ Campus Celaya-Salvatierra
Clave Convenio P/PIFI-2011-11MSU0013Z-04
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Valores alcanzados en el trimestre 4

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la

Ndmero Lorcontajes Institucion
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual

Clave MC Metas Compromiso

Los programas estan en
seguimiento sin
embargo algunos

Numero y % de PE qL!e se actualizaran lnco.rporando el servicio 11 55.00 1 769 1 769 9 15.38 100+ 100+ programas §e deben
social en el plan de estudios trabajar colegiadamente
con otros Campus y
esto se ha complicado
en los acuerdos.

Los programas estan en
seguimiento sin
embargo algunos

Nimeroy % de PE qu.e se actualizaran incorp?rando la practica 1" 5500 1 769 ’ 769 9 69.23 100+ 100+ programas ge deben
profesional en el plan de estudios trabajar colegiadamente
con otros Campus y
esto se ha complicado
en los acuerdos.

Aligual que los demés
puntos se ha
complicado establecer
alianzas estratégicas
para que los programas
logren su aprobacion
Meta cubierta y se
evaluaron dos

219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 15.00 1 7.69 1 7.69 3 23.08 100+ 100+ programas pero
actualmente estén en el
nivel 2.

Se sometieron dos
programas educativos
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 6 30.00 1 769 ’ 769 4 30.77 100+ 100+ a CIEES y derivado dx’e
COPAES. este resultado dependia
para someterlos a la
acreditacion

218 Numero y % de PE basado en competencias 12 60.00 1 7.69 1 7.69 5 38.46 100+ 100+

2.1.10
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Valores alcanzados en el trimestre 4
- . . . Avance .
Clave MC Metas Gompromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral — ROTConTE Obselrr:/:tci:tl:(r:izz dela
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
Algunos programas
. 0 . . adicional a esto aun no
2141 Numero y % de PE de licenciatura y :I'SU de buena calidad del total 9 53.00 1 769 ’ 769 4 30.77 100+ 100+ fienen egresados y
de la oferta educativa evaluable ) )
realizar el PIFI si fueron
considerados .
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:2,197
La matricula total
Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de representa el 57% de la
2112 Vi . X y 2019 100.00 12 0.55 0 0.00 1406 64.00 100+ 100+ matricula total de la
buena calidad del total asociada a los PE evaluables
DES (Fecha de corte
:8/0Ct/2012)

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

100

Rector
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